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INTRODUCCION

El dia 12 de diciembre 2025, la Asociacion de Desarrollo Social de Ixcan ADESI, Junta Directiva,
asociados, asociadas, personal técnico y colaboradores voluntarios, ha realizado su reunion de cierre
de actividades con una mirada hacia lo recorrido, para tener certeza de lo realiazado, corregir errores y
fortalecer los aprendizajes. El camino recorrido ha sido bastante, mas no suficiente para cubrir todas
las comunidades de Ixcan, por lo que la conclusion es que en el 2026 fortaleceremos actividades para
llegar a mas comunidades y familias.

Al mismo tiempo, agradecemos el acompanamiento y apoyo incondicional de todas las entidades ques
nos permitieron avanzar en todas las actividades, especialmente a Catholic Relief Services CRS,
OXFAM Guatemala, la Red Jesuita con Migrantes RJM, la Red Justicia en Movimiento para
Migrantes JMM, la Fundacion Mirna Mack FMM vy todas las entidades locales, gubernamentales y
movimiento social con las que coordinamos acciones en bien de las comunidades del municipio de
Ixcén.

CONTEXTO

El afio 2025 fue muy complejo para ADESI, la realidad no fue a como se esperaba al inicio del afio.
En resumen: En el aspecto econdmico, si bien el cardamomo subi6 de precios, llegando a valer hasta
Q16.00 la libra en cereza o verde, sin bajar de los Q10.00, es el mejor precio del cardamomo que los
productores anhelan, pero esto es por las razones de que no hubo cosecha en todas partes por lo que
afectaron los dos afios de verano prolongado recientemente, solo algunos productores lograron
cosechar algo y beneficiarse. En relacion a las remesas, tanto en las comunidades de Ixcan, como en
todo el pais, se vieron los impactos de las 6rdenes ejecutivas del gobierno de Estados Unidos que
cerrd las fronteras y emprendio con las deportaciones, reduciendo de esta manera una de las fuentes
de ingresos para miles de familias pobres. Mientras tanto, en lo politico, el presupuesto nacional no
fue suficiente para resolver los problemas sociales y de infraestructura basica del municipio: las
carreteras en mal estado, el hospital de Playa Grande sin noticias sobre su conclusion. En fin un afio
de esperanzas que se cierra sin mayores cambios.

En ese contexto, ADESI consolidé sus actividades, tanto actividades propias como actividades
coordinadas y en alianzas con entidades locales como la aprobacion de la Politica Ambiental del
Municipio de Ixcan PAMI, la promocion y planificacion conjuta desde la Mesa Ambiental de Ixcan
MAL El detalle de las acciones de ADESI se detallan en este documento.

Fieles a nuestros principios y valores, a nuestra vision y mision: de “ser una asociacion que parte de
los valores, principios humanos y cristianos, comprometida con la justicia social por la defensa de los
derechos humanos y el cuidado del medio ambiente, para ACOMPANAR a comunidades, colectivos,
familias y personas de Ixcan en la busqueda del desarrollo integral sustentable, con enfoque de género.
Con la mision de “Ser una asociacion local, integrada por jovenes, mujeres y hombres que acompafia
a comunidades multiculturales, migrantes y colectivos en situacion de vulnerabilidad social y
econdémica, promoviendo el desarrollo sustentable para la construccion de una sociedad equitativa y
con cultura de paz en Ixcan”, con la que buscamos integrar a nuestras actividades a participantes
jovenes de ambos sexos, mujeres jovenes y ancianas, hombres y mujeres productoras, que
participaron en los diferentes ejes de trabajo a como se describe a continuacion:
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ACTIVIDADES REALIZADAS Y RESULTADOS 2025
1. EJE AGRICULTURA REGENERATIVA

Objetivo: Se crean y fortalecen diversas oportunidades econdémicas para la agricultura
regenerativa.

Para alcanzar este objetivo. Se trabajo con 282 productores de 11 comunidades, mujeres y hombres,

con quienes se desarrollaron las siguientes actividades:

® Desarrolladas acciones para el desarrollo de actividades en 298.41 hectareas de tierras, con 181
productores con planes de parcela identificadas.

® De esta area, 169 hectareas cuentan al menos con una practica con la metodologia de Agua y
Suelos para la Agricultura ASA.

® Se implementaron 12 Parcelas demostrativas a través de los promotores agricolas.

® Se establecieron 1.63 hectéareas para la produccion de semillas de cobertura.

® Sc produjo 44 quintales de frijol canavalia. Se entregd 16 qq a las comunidades. El resto se
vendié a otros compradores de semillas.

® Siembra de 6,350 alevines de tilapia a 7 participantes, que
también compararon con inversion propia 9,900 alevines.

® Dotacion de 347 sacos de abono lombricompost para cultivo de
maiz, que beneficio a 168 agricultores.

® FEntregadas y sembradas 22,000 hijuelos de pifia hawaiana,
entregados a 28 agricultores.

® Entregados 710 cormos de platano beneficiando a 22
agricultores productores de platano.

® Entregados 1,562 plantas frutales (naranja, mandarina, limén,
mango, aguacate, chico zapote, guayas y guanabana) entregadas
a 59 agricultores.

® Realizadas 6 Capacitaciones de formacion a 23 promotores
agricolas de 22 ECAS en 11 comunidades.

® Se contd con el apoyo de 13 promotores agricolas en 11
comunidades.

En este proceso, fu fundamental la coordinacion y alianzas
establecidas con MAGA, INAB, la Municipalidad de Ixcan y sobre todo, la asistencia técnica de
especialista de CRS,

2. EJE DESARROLLO SISTEMICO DE MERCADO:

Objetivo: Las MIPYMESs agricolas adoptan modelos de negocios inclusivos y mejoran las practicas
comerciales, incluida la adopcion de practicas ASA.

Como resultado de las acciones en el marco del Desarrollo

Sistémico de Mercado, se obtuvieron los siguientes:

e Se logro la “participacion de 100 productores; 40 mujeres y
60 hombres en la promocién de los mercados de productos
locales.

e 15 Personas que producen semillas de Cobertura atendidos.

e 42 Productores que recibieron capacitaciones sobre sus
costos de produccion en cultivos claves.

e 32 Productores que venden en ferias, mercados campesinos
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mercados regenerativos, programa
de alimentacion escolar.

e Fortalecimiento de capacidades
del Comité de Mercado
Campesino Municipal, que se
desarrolla a cada 15 dias.

e Conformacion de alianzas y
coordinaciones con organizaciones
sociales y productores locales.

Comunidades de los Participantes.
1) Pueblo Nuevo

2) Nuevo San Lorenzo

3) Horizonte Rubel Holom

4) Santiago Ixcan

5) Santa Maria dolores

6) Santa Maria Tzeja

7) Primavera del Ixcéan

8) Victoria 20 de Enero

9) Ixtahuacan Chiquito

Monto en ventas registradas Q103,860.50

3. EJE DESARROLLO POSITIVO DE LA JUVENTUD

Objetivo: estratégico. Los pequefios agricultores, especialmente los jovenes, las mujeres y los
pueblos indigenas, aplican habilidades técnicas y de liderazgo en la agricultura y el desarrollo de
empresas rurales.

Resultado Esperado: Los jovenes, especialmente las mujeres y los jovenes indigenas, acceden a
programas que los educan, capacitan y apoyan para seguir estrategias profesionales de medios de vida

rurales y agricolas.

Con las acciones desarrolladas, se lograron los

siguientes:

e Aplicacion de instrumento de activos positivos e
intereses juveniles con 109 jovenes encuestados
sobre sus aspiraciones, potencialidades e
intereses profesionales.

e 73 jovenes participantes en los cursos de

habilidades blandas.

e 54 jovenes de ambos sexos concluyeron su ciclo
de formacion en cursos cortos de 40 horas con el
INTECAP.

e & jovenes de ambos sexos que se capacitaron en
cursos  largos de  especializacion  en
procesamiento de cacao y emprendimiento
productivo.

e 30 jovenes del nivel diversificado, que recibieron
becas educativas con enfoque agricola y
desarrollo comunitario.
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e 38 jovenes de ambos sexos de comunidades
indigenas,  recibieron  capacitaciones  sobre
oportunidades vocacionales y de empleo.

e 20 jovenes de ambos sexos recibieron capacitaciones
sobre incubacion de negocios, en preparacion para
emprendimientos productivos.

e 14 jévenes de ambos sexos recibieron fondo capital
semilla para iniciar un emprendimiento productivo
enfocado al procesamiento y tecnificacidn agricola y
desarrollo empresarial.

e Se fortalecieron las capacidades de organizacion
juvenil, mediante el trabajo del Grupo de Asesores Juveniles GAJ.

En todo este proceso, se contd con el apoyo del personal técnico y especialistas de CRS, asi como la
coordinacion y alianzas con el Instituto Mixto Diversificado de la Comunidad Primavera del Ixcdn, la
Comisidn Municipal de la Juventud y la asistencia del INTECAP

4. EJE EMPODERAMIENTO DE MUJERES Y MICROFINANZAS:
GRUPOS DE AUTO AHORRO Y PRESTAMOS GAAP

Resultado esperado: Los miembros de la comunidad, especialmente los jovenes, las mujeres y los
pueblos indigenas, forman, lideran y fortalecen los grupos y empresas de GAAP que brindan servicios
locales y empleo.

En este eje, para el 2025, se trabajo con una poblacion de 518 personas (mayoria mujeres) integrantes

de 30 Grupos de Auto Ahorro y Préstamos GAAP conformados 17 en el 2024 y 13 en el 2025. Tanto

con los grupos conformados en el 2024 y los nuevos del 2025 se realizaron actividades de
seguimiento con los nuevos grupos, las siguientes:

e 13 nuevos grupos conformados para participar de servicios de ahorro y préstamo y otras
iniciativas de emprendimiento.

e 223 personas registradas
como participantes en la
primera sesion de ahorro en el
2025.

e Registro de 278 promocion de
uso de préstamos 2025.

e Conformacion de un Grupo de
Apoyo a Mujeres GAM con

25 nuevas participantes.

e Conformacion de dos Grupos
de Hombres Nuevos por la
Equidad de Género con 25
participantes.

e Las mujeres conformadas en
los Grupos de Auto ahorro, movilizaron la cantidad de Q 498,711.20.

e Movilizaron en concepto de préstamos la suma de Q 737,105.90. Logrando mayor impacto con
las mujeres emprendedoras.

En este proceso se agradece el trabajo de 5 promotores o Agentes de Campo que promovieron la
conformacion de los grupos de ahorro y préstamos.
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5. EJE DE GOBERNANZA DEL PAISAJE

Objetivo: Se fortalece el capital social y la capacidad de liderazgo para la gestion del paisaje.
Resultado esperado. Los actores claves a nivel comunidad y municipal planifican e
implementan actividades socioculturales, econdmicas y politicas de regeneracion del paisaje.

Resultados alcanzados afio 2025:

Firma de 3 alianza estratégicas para la ejecucion de acciones municipales, con: La Mesa
Ambiental de Ixcén para la elaboracion y promocion de la Politica Municipal Ambiental,
con el Instituto Mixto Diversificado de la Comunidad Primavera del Ixcan para las becas
educativas en agricultura regenerativa y con las autoridades de la comunidad Santa Maria
Tzeja para la proteccion de la Reserva Forestal Cerro Cantil

Se realiz6 el sondeo comunitario en 5 comunidades, donde se vio la formacién de 5
asesores locales en influencia. Jovenes delegados de la comunidad para recibir formacion
técnica en gestion y gobernanza.

En la coordinacion y alianzas se registro6 la suma de coinversion en USD para la
implementacion de actividades de regeneracion de paisajes y desarrollo, $72,475.41

Se coordiné y se logro la elaboracion de la Politica Ambiental de Ixcén en alianzas en el
marco de la Iniciativa Horizontes.

10 lideres locales, que participaron en las capacitaciones, especialmente jovenes, mujeres
e indigenas, ocupan puestos directivos en organizaciones y comisiones.

146 lideres comunitario inscritos en proceso de formacién mediante curricula priorizada
por Iniciativa de Horizontes.

116 jovenes, mujeres e indigenas formados con al menos 4 modulos de formacion.

Monto de coinversion en USD de organizaciones comunitarias, MIPYMES y otros grupos
organizados que implementan proyectos de regeneracion de paisaje  $32,374.90
Consolidacion de 2 alianzas para la coordinacion y coinversion.

6. EJE AMBIENTAL CON FONDOS OXFAM

Proyecto: Promocion del desarrollo econdmico sostenible y un ambiente sano, equitativo y
sensible al género, en comunidades indigenas del Ixcan, Quiché.

Obj

organizativas de mujeres, jovenes y pueblos indigenas
para el impulso del desarrollo econdmico sostenible y un
ambiente sano, equitativo, sensible al género, en
comunidades indigenas del Ixcén, Quiché.

Actividades:

etivo: Fortalecer las capacidades productivas y

Desarrollo de Campafia de sensibilizacion sobre la
mitigacion del
cambio climatico, con el fin de crear conciencia
ciudadana sobre el cuidado del planeta tierra y un
ambiente sano para todos y todas.

e Se reforestaron 73.66 hectareas, con 11 grupos
comunitarios con la participacion de 175 personas,
de las cuales 65 mujeres y 110 hombres.
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e Se desarrollaron reuniones de
coordinaciéon y andlisis con la
Red Juvenil K’at Q’anil, como
actores en la promocion de la
Politica Ambiental Municipal y
actores locales. Se les imparti6 2
capacitaciones sobre
Planificacion del Desarrollo
Comunitario, desarrolladas por la
Iniciativa Horizontes de CRS, les
apoyo con el fortalecimiento de
su logo de identificacion, y se
vinculd con otras redes a nivel municipal

e Se contribuy6 con la Elaboracion, presentacion y seguimiento de la Politica Ambiental

Munlclpal de Ixcan, con la Participacion de orgamzacmnes aliadas, la que toca su

- cxp T ; divulgacion e implementacion

para el 2026 a través de

coordinacion en la Mesa
Ambiental de Ixcan MAL

e Se apoy¢ la implementacion de
5 parques ecoldgicos, en centro
Educacion basica de El Prado,
Sonora, comunidad indigena de
Primavera del Ixcan, Pueblo

Nuevoy Los Angeles, Ixcan, Quiché.

e Fortalecimiento a productores y
productoras para la mejora de los
sistemas de produccion local sostenible.

e Se realizaron reuniones bimensuales
con el comité del Mercado Campesino
en el que se ha puesto en discusion la
necesidad de rescatar el espiritu de ser
del Mercado Campesino y su
significado para los productores locales
Se discutid y se buscd soluciéon con la
municipalidad de Ixcén

e Se apoyo¢ el fortalecimiento de iniciativas de emprendimientos productivos de 15 mujeres;
2 en El Prado, 2 en Sonora, 2 en Mayaland, 3 individuales 1 colectivo en Pueblo Nuevo, 2
en Los Angeles, del cual 1 joven y 2 sefioras en Ixtahuacan Chiquito, Ixcan, Quiché,
cumpliendo la meta al 100%.
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7. EJE ATENCION A MIGRANTES (CASA EMAUS)

La migracion a traspasado todas las estructuras y

dimensiones en las comunidades del Ixcan. La

emigracion se convirtio en un proyecto de vida
o para la juventud que abandono6 el campo.

2 & ' Sin embargo, en el 2025 la emigracion se volvid
Iy ' o % un riesgo para la juventud. Las Ordenes
- B ) Ejecutivas del gobierno de los Estados Unidos,
- decretando la persecucion y expulsion de los
Cns“ quus migrantes latinos. Oficializé un acuerdo con
B Honduras como pais receptor de migrantes de
' cualquier parte del mundo. Esto lleva a muchas

familias de Ixcan a ir por sus familiares en Honduras, con todas las implicaciones del caso.

Al menos 43,768 migrantes guatemaltecos han sido deportados en el 2025, la mayoria de
ellos desde Estados Unidos (EE.UU.)

El IGM detalla que la mayoria de los deportados en 2025 son mayoritariamente indigena. Las
principales zonas afectadas son; Huehuetenango, con 8,102 casos, San Marcos, con 5,941, y
Quiché, con 4,515.

Vimos con buenos ojos la apertura de oficina de delegacion de CONAMIGUA en Ixcan, con
el que se coordinan algunas actividades sobre migrantes deportados.

En el 2025, ADESI desarroll6 las siguientes acciones:
e Reactivacion de trabajo con 13 comités de migrantes.
Atencion humanitaria a migrantes de paso, y de retorno
Asesoria a familiares de migrantes detenidos, tramites y fallecidos en EE.UU.
Talleres de formacion a comités de migrantes en Ixcan por RIM.
Reuniones de coordinaciéon con RJM Guatemala y RIMM EE.UU.
S| e Participacion en reuniones de la
- Dimensién Social de la RJM en la
capital.
e Reuniones de coordinaciébn con
delegados de CONAMIGUA en Ixcan.
e Gestion de 2 vallas publicitarias ante la
municipalidad de Ixcan.
e Colocacion de publicidad de los
servicios que brinda la casa Emaus en
puntos estratégicos.

AYUDA HUMANITARIA PRESTADA: Hombres Mujeres Total
e Ayuda humanitaria 25 26 51
o Tramites de documentos Legales, apostillas, etc. 2 2 4
e Migrantes detenidos en seguimiento 10 10
e Repatriacion de cadaver 1 1
TOTAL 38 28 66
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NACIONALIDAD DE LOS MIGRANTES ATENDIDOS

PAIS HOMBRES MUIJERES TOTAL
Honduras 9 10 19
Guatemala 23 5 28
Nicaragua 5 7 12
El Salvador 3 4 7

TOTAL 40 26 66
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8. RENDICION DE CUENTAS Y PREVENCION DE RIESGO

Para alcanzar los objetivos, metas y resultados antes descritos, se contd con el apoyo
financiero de CRS, OXFAM, Iglesia Sueca a través de la RIM y fondos locales.

Nuestros participantes objetivos fueron considerados como socios activos conformados en
grupos focales, Escuelas de Campo, Grupos Juveniles y autoridades aliadas, que fueron
informados de los costos y beneficios de participar en los programas de ADESI.

Se indicé que nuestros servicios son gratuitos y no recaudamos fondos de los participantes
para las cuentas de ADESI, los grupos recibieron capacitacion y organizacion para la
administracién de sus propios activos, sobre todo en los grupos de autoahorro y préstamos
GAAP en donde la mayoria son mujeres.

En todo momento se aplicaron las politicas de salvaguardia con todo el personal de ADESI,
con el fin de evitar el minimo dafio a nuestros participantes, sobre todo a nifios, mujeres y
personas vulnerables.

Se establecieron los canales de comunicacion abiertas y los mecanismos de retroalimentacion
y respuestas MRR para una comunicacién abierta y de mutua confianza entre nuestro

personal técnico, junta directiva y participantes en los grupos de accidén en cada una de las
comunidades participantes.
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AGRADECIMIENTOS:

Desde ADESI, todo el personal Técnico, asociados, Junta Directiva, Voluntarios,
colaboradores y participantes en todas las actividades, agradecemos primero a Dios por
permitirnos concluir este afio 2025 con buenos resultados. Nos preparamos para avanzar en el
2026 con mas y mejores resultados.

Agradecimiento especial a nuestros colaboradores y donantes, que permitieron que estas
actividades sean del éxito esperado. A cada uno en particular, sin resaltar lo mucho o poco
que dieron, nos parece mucho lo que cada uno aportd para que ADESI siga creciendo, por lo
mismo mencionamos a nuestros colaboradores y donantes:

v" Catholic Relief Services CRS.

v OXFAM Guatemala.

v" Red Jesuita con Migrantes RIM Centro América, el Caribe y Norteamérica.

v' Pastoral Social Caritas de Quiché PSCQ

v" Red Justicia en Movimiento JMM

v Fundacion Mirna Mack FMM

v" Parroquia Cristo Redentor

v Mesa Técnica Municipal de Migrantes Ixcan

v Mesa Ambiental de Ixcan MAI

v Movimiento Social Intercultural del Pueblo de Ixcan MSIPI

v' Comité de Migrantes

v’ Voluntarios y colaboradores.

v Y, sobre todo, a cada una de nuestras participantes en todas las actividades antes

descritas
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